
 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

Association AJHIRALP Loi de 1901 - Siret : 751 700 782 000 38 - PE : 8790B 
Siège Social : 70-72 cours de la Libération et du Général de Gaulle 38100 Grenoble 

Site Internet : www.ajhiralp.org 

70-72 cours de la Libération et du Général de Gaulle 
38100 Grenoble

Tél. : 04 76 23 90 64 Fax : 04 76 21 02 85
Courriel : direction@ajhiralp.org

 

 
 
 
 
 

APPEL A CANDIDATURE  
Notre association recrute pour son Pôle Insertion Maintenance et Logistique 

Un Agent Technique (H/F)  
pour un poste (1 ETP) en Contrat à Durée Déterminée de 6 mois  

A pourvoir de suite 
 

POSTE : 

Au sein du Pôle Insertion Maintenance et logistique et dans le cadre du Service de Maintenance et Logistique, 
vous assurez une prise en charge technique des unités d'hébergement et des différentes prestations qui en 
découlent. 
 

DIMENSIONS DU POSTE : 

Placé sous l’autorité hiérarchique du Directeur du Pôle Insertion Maintenance et Logistique. 
 

ACTIVITES : 
 Assurer les opérations de première maintenance technique, 
 Gestion du matériel et de l'outillage, 
 Réalisation d'opérations de manutention, 
 Peut-être amener temporairement à la livraison de denrées alimentaires. 
 Assurer des opérations de maintenance et de manutention 
 Exécuter des petits travaux de rénovation peinture, 
 Déménager des meubles avant et après travaux 
 Montage et démontage du mobilier, 
 Exécuter des petits travaux d'entretien de plomberies (fuites, remplacement robinetterie, siphon ) 
 Exécuter des petits travaux d'entretien de menuiserie et de serrurerie (consolider une porte d'entrée, 

remplacer une serrure ) 
 Gestion et maintenance des locaux et matériels collectifs 
 Assurer le stockage du matériel et mobilier, 
 Achats du matériel et outils nécessaire à la bonne exécution de la mission demandée, 
 Suivre les interventions des prestataires externes (entreprises ), 
 Assurer la gestion et la maintenance des clefs, 
 Assurer le suivi et l'entretien du véhicule de service 

 

Moyens mis à disposition : 
- Un véhicule, 

- Matériels nécessaires à l'exécution de la mission 
 

QUALITES REQUISES : 

 Sens de l'écoute de l'observation 
 Rigueur 
 Dynamisme et réactivité 
 Diagnostiquer la limite au-delà de laquelle le recours à un spécialiste est indispensable 
 Etre autonome au quotidien dans l'organisation du travail mais savoir se référer à l'autorité. 

 

QUALIFICATIONS PARTICULIERES : 

 Débutant accepté 
 CAP ou expérience en bâtiment/second œuvre. 
 Permis B obligatoire 

 

HORAIRES - LIEU DE TRAVAIL ET REMUNERATION :  
 

Horaires : 35 heures par semaine selon cycle de travail préalablement défini 
Lieu : Grenoble et agglomération 
Rémunération : Selon qualification et ancienneté. Convention Collective NEXEM 
 

Candidature à déposer auprès du Directeur du Pôle Insertion Maintenance et Logistique 
directeur.piml@ajhiralp.org 
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